Zatacznik do Zarzadzenia Nr 4/2020
Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Otawie
z dnia 25.03.2020 .

Regulamin wewnetrzny pobytu w hostelu

Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowej w Otawie przy ul. Ks. F. Kutrowskiego 31A/1

§1

Definicje

Hostel — przeznaczony jest dla 5 osdb, zapewnia schronienie i wsparcie osobom
doswiadczajgcym przemocy w rodzinie oraz innym osobom znajdujacym sie w sytuacji
kryzysowej (osoba/rodzina, ktéra doswiadcza przemocy), wymagajgcym pomocy w formie
czasowego pobytu poza miejscem dotychczasowego zamieszkania.

Uzytkownik — hostel przeznaczony jest dla petnoletnich kobiet, a takze pozostajgcych pod
ich opieka dzieci, ktérych pobyt w dotychczasowym miejscu zamieszkania zagraza ich zyciu
albo zdrowiu psychicznemu i/lub fizycznemu z powodu doswiadczanej przemocy lub innej
sytuacji kryzysowej powstatej m.in. na skutek nagtych, nieprzewidzianych sytuacji, takich
jak katastrofa budowlana, powédz, pozar.

Pracownik Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowej — sprawuje piecze nad
uzytkownikami hostelu.

Opiekun — pracownik socjalny (lub inna osoba wyznaczona przez kierownika Powiatowego

Osrodka Interwencji Kryzysowej w Otawie) sprawujgca piecze nad uzytkownikami hostelu.

§2

Podstawy prawne funkcjonowania hostelu

Hostel funkcjonuje na podstawie:
o ustawy z dnia 12 marca 2004 r., o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2020 r. poz. 1876
ze zm.);
o ustawy z dnia 29 lipca 2005 r., o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2021

r. poz. 1249.);



o uchwaty Nr XLIlI/238/2018 Rady Powiatu w Ofawie z dnia 28 marca 2018 r.
zmieniajacej Uchwate nr XL/2/219/2018 Rady Powiatu w Otawie z dnia 31.01.2018 r.
w sprawie utworzenia Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowej i Osrodka

Wsparcia w Otawie.

§3

Organizacja wewnetrzna hostelu

1. Hostel znajduje sie na parterze budynku potozonego w  Otawie
przy ulicy Ks. F. Kutrowskiego 31A/1.
2. Hostel otgcznej powierzchni uzytkowej 48,15 metrow kwadratowych sktada sie z:
1) trzech pokojéw mieszkalnych
2) pomieszczen wspdlnych, tj.:
a) kuchni,
b) przedpokoiju,
c) fazienki wraz z toaletg,

d) balkonu.

3. Hostel wyposazony jest w instalacje wodng, kanalizacyjng, elektryczng oraz gazowa.

4. W hostelu znajdujg sie niezbedne meble i podstawowy sprzet gospodarstwa domowego.

5. Bezposredni nadzér nad funkcjonowaniem hostelu i realizacjg zakresu pomocy zwigzanej
z pobytem w hostelu, o ktérym mowa w ust. 1, sprawuje kierownik Powiatowego O$rodka
Interwencji Kryzysowej w Otawie.

6. Do opieki nad hostelem kierownik Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowej
deleguje pracownika Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowej, ktéry sprawuje
piecze nad uzytkownikami hostelu.

7. W hostelu nie moze zamieszkiwac jednoczesnie wiecej niz pieciu uzytkownikow.

8. Hostelem zarzadza Powiatowy Osrodek Interwencji Kryzysowej w Otawie.

9. Biezgce funkcjonowanie hostelu monitoruje pracownik Powiatowego Osrodka

Interwencji Kryzysowej.



10. Zakres podstawowych ustug $wiadczonych przez hostel obejmuje:

11.

1)

2)
3)

4)

5)

6)

Do

1)
2)

3)

4)

zapewnienie catodobowego, okresowego pobytu w przypadku zagrozenia
bezpieczenstwa lub zycia klienta;

poradnictwo specjalistyczne, m.in.: psychologiczne, prawne, socjalne, rodzinne;
prace socjalng skierowang przede wszystkim na wzmocnienie lub odzyskanie
zdolnosci do prawidtowego funkcjonowania w $rodowisku rodzinnym i spotecznym;
uczestnictwo w proponowanych zajeciach i oddziatywaniach o charakterze
profilaktycznym, w tym w konsultacjach psychologicznych, prawnych, socjalnych,
rodzinnych, w zakresie uzaleznien, w grupach wsparcia, warsztatach, prelekcjach oraz
spotkaniach uzytkownikéw hostelu zwotanych w sytuacjach nagtych;

warunkiem pobytu w hostelu, jest wspétpraca uzytkownika hostelu z pracownikami
Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowej w zakresie sporzgdzenia niezbednej
dokumentac;ji, tj. zatacznikow do Regulaminu wewnetrznego pobytu w hostelu
Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowej w Otawie oraz zawarcie kontraktu
socjalnego;

schronienia w hostelu udziela sie na okres do 3 miesiecy. W sytuacji, gdy uzytkownik
hostelu pomimo wtasnych dziatan oraz wsparcia specjalistow Powiatowego Osrodka
Interwencji Kryzysowej (jak réwniez innych przedstawicieli instytucji pomocowych)
nie zdofa ustabilizowa¢ swojej sytuacji mieszkaniowej — pobyt moze zostac

przedtuzony.
obowigzkéw oséb, ktérym przyznano pobyt w hostelu nalezy:

korzystanie z wyposazenia znajdujgcego sie w hostelu zgodnie z jego przeznaczeniem;
zapobieganie zniszczeniom wynikajgcym z niewtasciwego uzytkowania hostelu oraz
znajdujgcego sie w nim wyposazenia;

utrzymywanie pomieszczen w nalezytym porzadku i czystosci oraz we witasciwym
stanie sanitarnym;

mycie okien, drzwi, kuchenki gazowej, grzejnikdow, baterii i zaworéw czerpalnych,
umywalki, brodzika, misy klozetowej oraz innych urzadzen, w ktére lokal jest

wyposazony;



5) dbanie i chronienie przed uszkodzeniem Ilub dewastacja czesci budynku
przeznaczonych do wspdlnego uzytkowania, jak korytarz, klatka schodowa oraz
otoczeniu budynku;

6) przestrzeganie postanowied regulaminu wewnetrznego pobytu w hostelu
Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowej w Ofawie
przy ul. Ks. F. Kutrowskiego 31A/1;

7) dbanie o bezpieczenstwo wtasne oraz innych wspdétmieszkancow;

8) branie odpowiedzialnosci rodzica za zdrowie i zachowanie swoich dzieci oraz
zobowigzanie do sprawowania opieki nad nimi;

9) przestrzeganie higieny osobistej i utrzymywanie w nalezytym porzadku i czystosci
zajmowanego lokalu wraz z pomieszczeniami przynaleznymi;

10) przestrzeganie bezwzglednego zakazu spozywania alkoholu oraz innych $rodkéow
odurzajacych, a takze wnoszenia przedmiotdw typu: bron, ostre narzedzia, materiaty
pirotechniczne;

11) poszanowanie prawa do odpoczynku i prywatnosci kazdego uzytkownika oraz
przestrzeganie norm i zasad wspodtzycia spotecznego;

12) przestrzeganie obowigzujgcej wszystkich lokatoréw ciszy nocnej w godzinach
od 22.00 do 6.00;

13) poszanowanie sprzetdw i wyposazenia, tzn. pralki, lodéwki, kuchenki elektrycznej,
mebli bedgcych na wyposazeniu zajmowanych pokojéw, zgodnie z instrukcjg obstugi
i powszechnie obowigzujagcymi zasadami bezpieczeristwa, naprawa ewentualnych
zniszczen, w tym ponoszenie kosztéw zawinionych przez siebie uszkodzen;

14) zapobieganie zniszczeniom wynikajgcym z niewfasciwego uzytkowania hostelu,
wyposazenia i urzadzen;

15) przestrzeganie przepisow bezpieczenstwa i przeciwpozarowych;

16) zapobieganie utracie kluczy do hostelu;

17) zgtaszanie na piSmie swojej nieobecnosci przekraczajgcej 48 godzin przynajmniej
z jednodniowym wyprzedzeniem pracownikowi Powiatowego Osrodka Interwenc;i
Kryzysowej;

18) informowanie pracownika Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowej
o ewentualnych trudnosciach, problemach, nieporozumieniach powstatych podczas

zamieszkiwania w hostelu;



12,

13.

19) wspotpracowanie z pracownikiem Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowej oraz
aktywne korzystanie z oferowanych form wsparcia;

20) respektowanie zalecenn i ustalen pracownika Powiatowego Osrodka Interwencji
Kryzysowej wykraczajgcych poza tresci ujete w zawartych uzgodnieniach
i w regulaminie Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowej;

21) umozliwienie wstepu pracownikom Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowej do
lokalu mieszkalnego o kazdej porze, w tym nocnej;

22) umozliwienie wejscia do hostelu osobom wykonujgcym przeglad instalacji
elektrycznej, dokonujgcym spisu stanu licznika, wodomierza, etc.;

23) przestrzeganie zakazu udostepniania hostelu osobom nieupowaznionym;

24) aktywna wspétpraca z pracownikami Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowej
oraz pracownikiem socjalnym osrodka pomocy spotecznej, kuratorem sgdowym
(w przypadku, gdy zostat zasadzony nadzér kuratora nad sprawowaniem witadzy
rodzicielskiej), w tym podejmowanie przez uzytkownika hostelu dziatan na rzecz
uregulowania swojej sytuacji zyciowe;

25) zapewnianie we witasnym zakresie wyzywienie oraz srodkéw czystosci i higieny

osobistej.

W hostelu oraz jego obrebie zabrania sie:

1) przyjmowania gosci;

2) zaktécania miru domowego;

3) palenia papieroséw i innych wyrobdw tytoniowych;

4) spozywania alkoholu i innych srodkéw odurzajgcych;

5) wynoszenia poza obszar hostelu przedmiotéw stanowigcych wyposazenie hostelu;

6) udostepniania pomieszczen wchodzgcych w sktad hostelu oraz innych rzeczy
bedgcych na wyposazeniu hostelu osobom nieupowaznionym;

7) odstepowania kluczy do hostelu bedacych na wyposazeniu hostelu osobom
nieupowaznionym;

8) posiadania zwierzagt domowych.

Uzytkownicy hostelu solidarnie odpowiadajg w petnym zakresie za wszelkie zaistniate

szkody w lokalu i za jego wyposazenie, z wyjatkiem szkdd powstatych z tytutu naturalnego

zuzycia przedmiotow i urzadzen.



14.

15.

Utrata kluczy do hostelu zobowigzuje uzytkownika do pokrycia kosztéw zwigzanych
z wymiang zamkow oraz dorobieniem kluczy.

W przypadku podejrzenia, ze uzytkownik hostelu jest pod wptywem alkoholu lub srodkéw
odurzajgcych — pracownik Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowej ma prawo a
uzytkownik wyraza zgode na dobrowolne wykonanie badania alkomatem lub wykonanie

testu na obecnos¢ srodkéw odurzajgcych.

84

Postanowienia koncowe

Uzytkownika hostelu zapoznaje sie z niniejszym Regulaminem, w obecnosci pracownika
Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowej, co zostaje potwierdzone podpisem
ww. uzytkownika w dniu przyjecia, na Zataczniku nr 1 do Regulaminu.

Uzytkownik hostelu zobligowany jest do pisemnego potwierdzenia zapoznania sie
z obowigzujgcym Regulaminem. Wzér oswiadczenia potwierdzajgcego zapoznanie sie
uzytkownika hostelu z obowigzujgcym Regulaminem, stanowi zaftgcznik numer 1
do Wniosku o przyznanie pomocy w postaci pobytu w hostelu.

Jeden egzemplarz niniejszego Regulaminu otrzymuje uzytkownik hostelu.
Poinformowanie przez pracownika Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowej
uzytkownika hostelu o wprowadzonych zmianach w niniejszym Regulaminie, nastgpi
niezwtocznie w formie pisemnej lub pocztg elektroniczna.

W sprawach nieregulowanych niniejszym Regulaminem, majg zastosowanie przepisy
ustawy o pomocy spotecznej oraz Kodeksu Cywilnego.

W uzasadnionych przypadkach pisemne przedtozenie wniosku do Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Ofawie o jednorazowy pakiet zywnosciowy — po dokfadnym
zapoznaniu sie z sytuacjg ww. osoby (uzytkownika hostelu) przez pracownika
Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowej — decyzje o jednorazowym pakiecie
zywnosciowym wydaje Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Otawie lub

jego zastepca (Il etap, ust. 3, pkt 3 w: Procedura przyjecia Klienta do hostelu,)



7. Pracownicy Powiatowego Osrodka Interwencji Kryzysowe] nie odpowiadajg za mienie
whiesione przez uzytkownikéw hostelu, srodki pieniezne oraz inne wartosciowe
przedmioty i nie przyjmujg ich do depozytu, nie biorg tez odpowiedzialnosci

za pozostawiong w lodéwce zywnos¢.

8. Po opuszczeniu przez uzytkownikdéw hostelu, przedmioty pozostawione przez
ww. po uptywie 14 dni kalendarzowych podlegajg komisyjnej likwidacji. Kazdorazowo
po opuszczeniu przez uzytkownika hostelu sporzadza sie Protokoét Zdawczo — Odbiorczy,
ktorego wzér stanowi zatgcznik numer 4 do niniejszego Regulaminu.

9. Ztamanie niniejszego Regulaminu wigze sie kazdorazowo z pisemnym upomnieniem
i/lub z dyscyplinarnym opuszczeniem hostelu.

10. Wszystkie zatgczniki stanowig integralng czes¢ niniejszego Regulaminu.



